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CONTROLEUR PAIEMENT ET RECOUVREMENT
PRESTATIONS RETRAITE H/F
DIRECTION COMPTABLE ET FINANCIERE
SERVICE CONTROLE TECHNIQUE RETRAITE RG ET SSI

La Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Guyane lance un appel a candidature pour le
recrutement d’'un Controleur paiement et recouvrement prestations retraite H/F en contrat a
durée indéterminée (CDI) pour le service Contrble retraite de la Direction Comptable et
Financiére.

Le poste est a pourvoir a Cayenne, au Forum Baduel.

Les candidats intéressés sont priés d’envoyer leur candidature (lettre de motivation, curriculum
vitae et copie des dipldmes) a I'attention de Monsieur le Directeur Général de la CGSS de la Guyane
a l'adresse suivante :

DIRECTION GENERALE
CS: 37015
97307 CAYENNE CEDEX

Ou sur le site internet : www.cgss-guyane.fr - rubrique : Offres d’emploi

Missions :
Placé sous la responsabilité directe du Responsable Contrble Retraite, le Contrbleur paiement et
recouvrement prestations Retraite a pour mission :
o d’analyser la situation personnelle et administrative des assurés du Régime Général lors
des controles prévus dans le plan de contréle du Directeur Comptable et Financier liés
a son domaine d’expertise,
e d’assurer les contrbles prévus conformément au plan de contréle du Directeur
Comptable et Financier liés a son domaine d’expertise :
o mise a jour du compte prestataire retraite,
o paiement des prestations,
o dossiers Action Sociale Retraite du Régime Général (aides individuelles),
e de contribuer a 'atteinte des objectifs Contrat Pluriannuel de Gestion (CPG).

Il participe a la validation des comptes (VDC) et a la Maitrise des Risques Retraite.

Activités principales :
e Gestion des comptes prestataires
Gestion et recouvrement des indus Retraite
Contrble des paiements Retraite Régime Général
Contréle des dossiers Action Sociale Retraite du Régime Général (aides
individuelles) inscrit dans le plan de contréle du Directeur Comptable et Financier
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e Autres activités :

o Contrbler les anomalies suite a rejet d’identification du RNE (Report non
effectué),

o Analyser les dysfonctionnements, signaler les anomalies, faire des propositions
d’amélioration, a sa hiérarchie dans le cadre du plan de contréle du Directeur
Comptable et Financier,

o Reéaliser les controles incombant au Directeur Comptable et Financier dans le
cadre de la détection des fraudes (contrbles inopinés, requétes catalogue
maitrise des risques),

o Contribuer aux actions de maitrise des risques de la Branche Retraite (RNP),

o Assurer le réle de référent technique auprés des Gestionnaires de comptes
prestataires et indus,

o Participer aux réunions techniques et aux missions ponctuelles liées a son
domaine d’expertise.

Conditions d’acceés :
o Etre titulaire, a minima, d’'un BAC (ou équivalent),
o Etre titulaire du dipldbme de technicien de 'une des branches de la Sécurité Sociale
(OMEGA 3, GCAM-CSAM, CQP Retraite, CQP Gestionnaire Sécurité Sociale option
Retraite (GSS) ...) sera un atout.

Profil :

Organisé, méthodique, rigoureux et autonome, vous avez le sens du relationnel et du travail en
collaboration avec les interlocuteurs internes et externes. Vous faites preuve de réactivité et
d’initiative pour répondre avec qualité aux demandes des interlocuteurs.

Vous étes reconnu pour votre discrétion, votre esprit d’équipe, votre implication, votre force de
proposition et de votre capacité d’adaptation.

La qualité dans le traitement des dossiers (fiabilité et rapidité) et la maitrise du risque financier
sont pour vous des facteurs essentiels.

Votre connaissance des interactions entre le processus Retraite et les autres processus relevant
notamment de la Direction Comptable et Financiére et de la Sous-Direction Retraite est
indispensable.

Vos pratiques professionnelles reflétent les valeurs de linstitution (principes de déontologie,
régles de confidentialité et de sécurité). Votre implication contribue a I'image positive et
professionnelle de la Direction Comptable et Financiére.

Poste a pourvoir au niveau 4 de la classification des Employés et Cadres de la Convention
collective nationale de travail du personnel des organismes de Sécurité Sociale.

Coefficient de qualification : 240

Salaire brut mensuel : 2 684,87€
Salaire net mensuel : 2 147,90€
Soit un salaire annuel brut équivalent a environ 37 000 €.
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Conditions particuliéres :
La titularisation de I'agent retenu est conditionnée par un stage probatoire de trois mois,
éventuellement renouvelable.

Date limite de dépét des candidatures : Vendredi 29 Décembre 2023
Date de prise de poste : Vendredi 1°" mars 2024

Les candidats passeront des épreuves écrites de pré sélection et un entretien de
recrutement au siége de la CGSS a Cayenne entre le 15/01/2024 et le 09/02/2024.

Vous pouvez contacter :

e La Responsable Contréle Technique Retraite et Paiement et Recouvrement des
Prestations RG/TI - au 0594 39 61 66

e La Directrice Comptable et Financiére par intérim - au 0594 39 61 26 ou au 0694 23
90 59




