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TECHNICIEN EDUCATION POUR LA SANTÉ H/F  
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CELLULE PREVENTION & ACCOMPAGNEMENT EN SANTE 

 
 
 
 

 
La Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Guyane lance un appel à candidature pour le 
recrutement d’un Technicien éducation pour la santé H/F en contrat à durée indéterminée 
(CDI). 
Ce poste est à pourvoir dans le pôle prévention et accompagnement en santé à la Direction 
Maladie à Cayenne. 

 
Les candidats intéressés sont priés d’envoyer leur candidature (lettre de motivation, curriculum 
vitae et copie des diplômes) à l’attention de Monsieur le Directeur Général de la CGSS de la 
Guyane à l’adresse suivante : 

 
DIRECTION GENERALE 

CS : 37015 
97307 CAYENNE CEDEX 

Ou sur le site internet : www.cgss-guyane.fr - rubrique : Offres d’emploi 
 
 

Missions :  
 
Placé sous l’autorité directe du Responsable de la Prévention et de l’Accompagnement en santé, 
le technicien éducation pour la santé est chargé de : 

 Participer à l'élaboration des outils de communication dans le cadre des actions de 
prévention, 

 Contribuer à la gestion des projets et des partenariats dans le cadre de la prévention, 

 Contribuer à la réalisation des objectifs fixés par la Direction Maladie. 
 
 

Activités principales :  
 

 Contribuer aux activités inhérentes au suivi des plans d’action prévu dans le cadre de la 
Prévention de l’Information et l’Education en Santé (recherches, remplissages de tableaux de 
suivi, constitution de lots pour les campagnes en milieu scolaire, constitution de lots de 
supports de prévention de l’ensemble des thématiques déployées par le service, s’assurer de 
l’expédition aux partenaires, contribution à l'organisation de réunions, mails, courriers, actions 
de phoning, ...), 

 Contribuer au suivi des actions menées dans le cadre des mesures de prévention, 
 Organiser des salons (en termes de logistique), et contribuer à l’élaboration des campagnes 

de communication interne et externe, 
 Participer aux salons, animer des stands de prévention et d’accompagnement en santé (sur 

l’ensemble du territoire), 
 Etablir les dossiers de facturation Collectivité Territoriale de la Guyane en s’assurant de la 

transmission régulière des factures et justificatifs du partenaire et assurer les relances, 
 Etablir les dossiers de facturation Croix-Rouge Française en s’assurant de la transmission 

régulière des factures et justificatifs du partenaire et assurer les relances, 
 Réaliser des supports d'animation, 

http://www.cgss-guyane.fr/
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 Participer au suivi budgétaire, 

 Saisir les factures et le budget en lien avec le FNPEIS dans COPERNIC et PROGRES, 
 Saisir dans COPERNIC la liquidation des dotations mises à disposition par les partenaires 

dans le cadre d’un conventionnement (exemple : convention CGSS/ARS pour la PASS Santé 
Sexuelle ou autres), 

 Contribuer au suivi budgétaire et à l'atteinte des objectifs CPG, 
 Contribuer au suivi et à la bonne application des conventions vaccination, 
 Contribuer au suivi des contrats locaux de santé, 
 Contribuer au relais des thématiques de prévention auprès des structures en exercice 

coordonné, 
 Participer à la politique de prévention et de promotion de la santé de l'Institution au contact 

direct des populations, des professionnels de santé et autres partenaires, 
 Participer aux actions de prévention en cohérence avec celles menées par des partenaires 

et en fonction du niveau de besoin de chaque catégorie de population en impliquant les relais 
appropriés, 

 Consulter, enrichir et exploiter un fond documentaire dans les domaines de l'éducation pour 
la santé, 

 Contribuer à la veille réglementaire et utiliser l'outil d'information Ameli-Réseau, 
 Contribuer à la gestion des stocks (dépliants, affiches, goodies…), 
 Contribuer au traitement des NPAI. 
 

 

Conditions d’accès :  
 

 Etre titulaire, à minima, d’un BAC (ou équivalent), 
 Etre titulaire du diplôme de technicien de l’une des branches de la Sécurité Sociale (OMEGA 

3, GCAM-CSAM, CQP Retraite…) sera un atout, 
 Expérience dans le domaine de la prévention appréciée, 

 Permis de conduire B exigé. 
 

 

Profil : 
 
Organisé, rigoureux, méthodique et dynamique vous bénéficiez d’une bonne capacité 
d’adaptation aux évolutions. Vous avez le sens du relationnel, du travail en collaboration avec les 
interlocuteurs internes et externes. Vous faites preuve d’autonomie et d’initiative dans les 
recherches à mener et pour répondre avec qualité aux demandes des interlocuteurs. Votre 
réactivité ainsi que votre capacité d’écoute, d’analyse et de synthèse permet d’assurer un suivi 
de qualité. Vous êtes reconnu pour votre discrétion, votre esprit d’équipe, votre réactivité et votre 
force de proposition. 
C’est dans cet état d’esprit que vous contribuez activement à l’atteinte des objectifs fixés par votre 
encadrement. 
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Vos pratiques professionnelles reflètent les valeurs de l'institution (principes de déontologie, 
règles de confidentialité et de sécurité). 
 

Informations complémentaires : 
 

Poste à pourvoir au niveau 4A de la classification du personnel administratif de la Convention 
collective nationale de travail du personnel des organismes de Sécurité Sociale (selon le profil 
retenu). 
 
Coefficient de qualification :  264 

Salaire brut mensuel : 2 812,43€ 

Salaire net mensuel : 2 249,94€ 

Soit un salaire brut équivalent environ à 39 000€ (Sur 14 mois). 

 

Conditions particulières : 
 
La titularisation de l’agent retenu est conditionnée par un stage probatoire de 3 mois, 
éventuellement renouvelable. 
 
Le candidat retenu sera amené à se déplacer régulièrement sur tout le territoire de la 
Guyane. 
 
Date limite de dépôt des candidatures : Vendredi 15 Août 2025 
 
Date de prise de poste : Lundi 06 Octobre 2025 
 
Les candidats pré sélectionnés passeront des épreuves écrites et un entretien devant un jury 
au siège de la CGSS à Cayenne ou en visioconférence entre le 25/08/2025 et le 12/09/2025. 

 

Vous pouvez contacter : 
 

 Mme Marie-Anella GRANT – Responsable Prévention et Accompagnement en santé au : 
 0594 39 10 21 

 Mme Renée-Line SABAS – Responsable du Pôle régulation offre de soins au : 

 0594 39 60 37 

 
 


